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GENERO: MODELO
‘ mujer
MODELO hombre ‘ . .
Q' coa: 10887 ,
MARRON  GRIS AZUL
TALLAS: 36-56 CLARO  AZULADO  ROYAL
CARACTERISTICAS COMPOSICION

Calce regular. Tela nylon ripstop
Incluye cinturon. 90% nylon
Cintura elasticada en costados y 10% spandex
trasero. 160 gramos

Bolsillos delanteros con cierre y
detalle reflectivo.

Rodillas preformadas con pinzas.
Detalles reflectivos en corte trasero de
piernas.
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TELA RIPSTOP SPANDEX ANTIMANCHAS
Tejido disefado para resistir el El spandex integrado brinda Acabado invisible que forma
desgarro y evitar que los agujeros o una flexibilidad excepcional, una barrera protectora,
rasgaduras se propaguen. Incorpora permitiendo facilidad de proporciona repelencia al
hilos mas gruesos que se entrelazan movimiento y adaptacion a agua, polvo y aceite. No
con hilos mas delgados, creando cualquier entorno laboral, perjudica la apariencia,
una estructura de cuadricula que en conjunto con su diseno tacto, color ni capacidad de
refuerza su resistencia. corporativo. absorcion de la tela.
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detalles reflLectivos LIVIANO REPELENTE AL AGUA

TECNOLOGIAS

PROTECCION

PROTECCION UV

Bloquea los rayos solares
daninos, reduciendo el
riesgo de quemaduras y

danos en la piel, ideal
para entornos y trabajos

exigentes al aire libre.

TABLA DE TALLAS Y CUIDADOS DE PRENDA

Lavar con agua fria No blanquear No usar secadora No planchar No lavar en seco

e CINTURA RELAJADA 66-69 cm 70-73 cm 74-77 cm 78-81 cm 82-85cm 86-89 cm 90-93 cm 94-97 cm 98-101cm 102-105cm 106-109 cm
90-93 cm 94-97 cm 98-101cm 102-105cm 106-109cm 110-113 cm 114-117 cm 118-121cm 122-125cm 126-129 cm

CINTURAESTIRADA [EECRER
CADERA 88-91 cm 92-95cm 96-99cm  100-103cm 104-107cm 108-111cm 112-115cm 116-119cm 120-123 cm 124-127 cm 128-131cm

LARGO TOTAL 98 cm 99 cm 100 cm 101 cm 102 cm 103 cm 104 cm 105 cm 106 cm 107 cm 108 cm
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